Projet d'appui au renouvellement des forces de sécurité intérieure

Compte rendu de la réunion de Comité technique du Projet FSI du 20/02/2018

Le Mardi 20 Février de 'année 2018, s’est tenue la premiére réunion du Comité Technique
du Projet d’appui au renouvellement des Forces de Sécurité Intérieure (FSI) dans la salle de
Conférence bloc A de la MINUSCA de 11h00 & 13h00 min.

Etaient conviés a cette rencontre : des représentants d’UNPOL dont I'adjoint au chef de la
Composante Police, des représentants de la section RSS-MINUSCA, le Coordonnateur
national de DDR/RSS/RN, le Représentant du Ministre de I'Intérieur chargé de la Sécurité

Publique, le personnel du Projet et les Représentants de la Gendarmerie ainsi que ceux de la
Police

Les points a I'ordre du jour de cette rencontre se déclinent comme suit :

- Allocution introductive du Chef de la Section RSS de la MINUSCA

- Allocution de bienvenue du Deputy Police Commissionner

- Ouverture de la séance par le Représentant du Ministre de I'Intérieur chargé de la
Sécurité Publique ou son Représentant.

- Présentation du projet d’appui au renouvellement des Forces de Sécurité Intérieure
par le Chargé de projet.

- Séance de question — réponse.

1/- Intervention du Représentant de la Section RSS — MINUSCA :

Le Chef de la Section RSS de la MINUSCA a commencé son propos en remerciant tous les
participants de leur présence. Ensuite, il a évoqué I'importance et la place du Projet en
faisant le paralléle la contribution des partenaires tels que les Etats Unis d’Amérique qui

soutiennent et financent le départ a la retraite de 800 FACA par le paiement des arriérés de
salaire des retraités des Forces armées centrafricaines (FACA).

Par ailleurs, il a brievement évoqué la situation sur le terrain : la bonne coopération entre la
Force de la MINUSCA et les FACA dans les zones opérationnelles de Obo, Paoua et Bambari.
Pour terminer son propos, le Chef de la Section RSS - MINUSCA a fait une projection sur
Iavenir a travers deux questions a savoir :

- Laquestion de I'intégration des Forces de Sécurité Intérieure (FSI)
- La question des auxiliaires qui n’ont pas de statut.

2/- Intervention du Police Commissionner :

Le Deputy Police Commissionner a attiré I'attention des participants sur les résultats
escomptes des activités du projet et prié les membres du comité technique de veiller 3 la
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réalisation dans les délais impartis, de toutes les activités, avec une bonne assurance qualité.
Il'a enfin rassuré que UNPOL reste ouverte et disponible dans son réle de coordination de la

mise en ceuvre du plan de développement des FSI en étroite consultation avec les
partenaires.

3/- Allocution d’ouverture du Représentant du Ministre de I'Intérieur chargé de la Sécurité
Publique :

Au cours de son allocution d’ouverture, Le Représentant du Ministre de I'Intérieur chargé de
la Sécurité Publique a débuté son propos en saluant, au nom de son Ministre, la présence et
la participation de tous aux travaux. Il a informé l'auditoire sur la finalisation des listes
définitives des éléves gendarmes et policiers qui ont été examinés lors de la visite médicale.
En outre, il a évoqué I'importance des Forces de Sécurité Intérieure dans le cadre de la
restauration de I'autorité de I'Etat. La gendarmerie et la police intervenant en premier et les

FACA en dernier ressort étant entendus que les FSI sont plus proches de la population
centrafricaine.

Avant de déclarer officiellement ouverte la séance, il a souligné qu’a travers ce projet, le
PNUD entend contribuer a I'alimentation, a I'équipement, au paquetage, a la formation des
500 éleves gendarmes et policiers, a faciliter le départ 3 la retraite du personnel des FSI qui

remplissent les criteres et & changer I'image de la Police et de la Gendarmerie aupres de la
population.

4/- Présentation du projet d’appui au renouvellement des Forces de Sécurité Intérieure par
le Chef de Projet FSI :

Le Chef de Projet FSI au PNUD a débuté son propos en remerciant les participants d’avoir
répondu présents. Ensuite, il a présenté le projet en parcourant les 04 produits : formation
des 500 FSI (1), ressource humaine et départ 2 la retraite (2), le plan de communication RSS
(3) et la gestion du projet (4).

En outre, il a évoqué les activités déja réalisées par le projet notamment les appels d’offres
relatifs aux denrées alimentaires, tenues sport, kits scolaires, kits hygiéniques (masculin et
féminin) et uniformes (tenue d’intervention).

En revenant sur le produit 3 relatif a la communication sur la RSS, Monsieur Mamadou Toure

de la Section RSS de la MINUSCA a présenté les avancées qui ont été réalisées jusqu’a
présent a savoir :

- Lavalidation du Plan de communication sur la RSS par responsable de la Coordination
nationale du DDR/RSS/RN le 23/11/2017.
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- Lafinalisation des spécifications techniques des équipements 2 acquérir pour la mise
en ceuvre du plan.

Il 'a par ailleurs proposé de faire des séances de travail pour l'exécution du plan de
communication.

Apres son intervention, le Chef de projet a présenté les cibles, les défis a relever au cours de
I"année 2018 :

a) Lescibles:
- Les conditions de formation adéquate dans les écoles
- Le plan de formation continue
- Curriculum disponible

b) Les défis :
- Le paiement des bourses dés le début de la formation.

c) Les mesures de solution (Plan B) :
- l'appel a un service traiteur temporaire en attendant I'opérationnalisation du service
de I'ordinaire dans les écoles.
- S’assurer que les bourses sont insérées dans le budget de I’Etat.

Ensuite, il a évoqué les questions relatives au départ a la retraite des policiers et gendarmes :

- Est-ce qu'il est nécessaire de faire un audit comme prévu dans le plan de travail du
projet ou alors s’en tenir a I'audit général du Ministére ?

- Est-ce qu'on va transférer les fonds directement au Trésor Public ou créer un compte
spécial pour le paiement des retraités ?

Par ailleurs, il a tenu a souligné que c’est une partie des arriérés relatifs aux retraités qui sera
payé par le projet et non tous les arriérés de salaire.

Le Chef de la Section RSS-MINUSCA est intervenu pour souligner I'importance de prendre en
compte I'aspect lié au respect des droits de I'homme par les bénéficiaires. Sur ce point, le
Chef de projet a proposé que les parties nationale et internationale se mettent ensemble

pour bien organiser le départ a la retraite des policiers et gendarmes eu égard a la sensibilité
de ce sujet.

Le Responsable de la coordination nationale DDR/RSS/RN a tenue  rassurer les partenaires
de la bonne gestion des fonds au niveau du Trésor Public. Il a précisé que grace a I'appui de

la Banque Mondiale, la cellule de gestion des fonds du Trésor Public est bien organisée et
transparente.
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5/- Séance de questions — réponses :

La premiére question a été posée par le Représentant du Ministre de I'Intérieur chargé de la

Sécurité Publique sur le redéploiement des 500 FSI. Il voulait savoir si les anciens FSI seront
également redéployés ?

Le Représentant de la Section RSS-MINUSCA a répondu que le Ministre de I'Intérieur chargé
de la Sécurité Publique a adressé une demande a ce sujet a la MINUSCA. Qu’une premiere
séance de travail avec les différents responsables a eu lieu pour la préparation du

déploiement (logistique + co(it) et le Ministre a souhaité avoir dans 2 semaines un plan de
redéploiement finalisé.

A toutes fins utiles, de ce qui précéde, la liste des documents disponibles, la liste des
participants et les images du Comité Technique sont repris a la page suivante.

Liste de documents disponibles pouvant étre consulté :

N° | Libellé du document Point focal

1 | Plan de communication sur la RSS signé Section RSS - MINUSCA

2 |Lle M.O.U avec les américains sur le paiement des | Section RSS - MINUSCA
arriérés de salaire des FACA

Images du Comité Technique :
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